AVENIDA TENIS CLUBE (ATC)
REGULAMENTO GERAL

O presente Regulamento Geral atende ao disposto no artigo 64 do Estatuto e se constitui
em norma cogente, tratando-se de conjunto de disposi¢des aplicaveis aos associados, seus
dependentes, bem como a todas as instancias deliberativas da Entidade.

CAPITULO |

Das Finalidades da Sociedade

Art.1° - O Avenida Ténis Clube tem por fim o desenvolvimento do ténis e outros esportes
amadores, bem como das atividades civicas, culturais, recreativas, sociais e outras
atividades complementares.

8 1° - As atividades complementares citadas no caput sdo aquelas inerentes a um clube
social, que séo voltadas a geracdo de receitas a serem aplicadas na persecucédo de suas
finalidades basicas, tais como: taxas de exames medicos, inscricbes em torneios,
Ingressos em eventos, patrocinios, vendas em bares e restaurantes, entre outras.

§ 2° - E vedada a participacdo ou uso de suas dependéncias para o desenvolvimento e/ou
discussdo de assuntos politico-partidarios, religiosos ou raciais, inclusive em locacdes
para terceiros.

CAPITULO II

Das Cores e Simbolos

Art. 2° - O Clube tem como caracteristicas as cores azul e branca e o distintivo formado
por duas raquetes, conforme descreve o Art. 3° do Estatuto.

Art. 3° - O pavilhdo do ATC é formado por um retangulo branco, com dimensdes
semelhantes a Bandeira Nacional. Ao centro, fica situado o distintivo do Clube, tendo as
raguetes o comprimento maximo de 50 cm. Estas dividem o campo em quatro (4) setores,
sendo nos trés (3) superiores colocadas pela ordem as letras "A", "T" e "C". As raquetes
devem ser brancas. O pavilh&o deve ter as duas faces iguais.

Paragrafo Unico - O pavilhio sera hasteado & frente do prédio principal do ATC:

a) nos dias feriados, quer sejam nacionais, estaduais ou municipais;

b) nos locais de jogos desportivos internos ou externos, que contarem com a participagao
do Clube;

c) em caso de luto por falecimento de conselheiro ou associado proeminente;

d) em casos especiais, a critério do Conselho Executivo.



Art. 4° - O escudo (braséo), de formato franco-suico estilizado, em campo azul margeado
de branco, tem ao centro o distintivo do ATC, nas cores descritas para o pavilhéo,
desenhado nas proporgdes relativas.

CAPITULO 111

Dos Titulos de Propriedade

Art. 5° - Para a construcdo de suas instalacOes, ampliacdo de suas dependéncias ou
reformas, melhorias, construcdo de novas obras e para reposicéo do seu Quadro Social o
ATC pode emitir titulos de propriedade.

§ 1° - A fixacdo do nimero maximo de associados em cada categoria social é estabelecida
pelo Conselho Deliberativo mediante proposta da Diretoria Executiva. A emissdo de
titulos de Associado Patrimonial cabe exclusivamente a Diretoria Executiva, mediante
anotacdo em livro proprio;

§ 2° - A Diretoria Executiva pode propor ao Conselho Deliberativo a atualizagédo do valor
do titulo de associado Patrimonial, em qualquer oportunidade, mediante justificativa
escrita.

Art. 6° - Os titulos de propriedade sdo nominativos, transferiveis por ato inter-vivos ou
causa mortis, observadas as disposi¢des deste Regulamento.

8 1° - Nenhuma transferéncia de titulo sera valida, sem a prévia anuéncia da Diretoria
Executiva;

8 2° - Com excecdo feita as transferéncias de titulos entre ascendentes ou descendentes,
ou entre conjuges divorciados ou ndo, ou em caso de dissolucdo de unido estavel entre
conviventes, que serdo isentas, as demais situacdes ficam sujeitas ao pagamento de taxa
de transferéncia, cujo valor sera proposto pelo Conselho Executivo e aprovado pelo
Conselho Deliberativo;

§ 3° - Se a reversdo da transferéncia isenta de taxa, se verificar antes de decorridos doze
(12) meses, também, incidira a taxa vigente para a transferéncia, sob o valor atualizado
do titulo.

8 4° - A transferéncia de titulo por causa mortis cabera sempre ao c6njuge sobrevivente
e, na falta deste, ao herdeiro indicado na respectiva partilha; ndo havendo herdeiro
designado na reparti¢do dos bens, cabera acordo entre as partes;

§ 5° - Na partilha o titulo ndo podera ser fragmentado entre os herdeiros; caso alguma
decisdo judicial estabeleca o contréario, as partes interessadas deverdo integralizar o valor
nominal do titulo, para poderem usufruir da condicéo de associado Patrimonial do Clube;
8 6° - Toda transferéncia de titulo sera feita mediante o preenchimento das propostas de
transferéncia e de admisséo do novo associado.

Art. 7° - Todos os titulos de Associado Remido, Remido Patrimonial, Proprietario e
Patrimonial devem ser cadastrados junto a Secretaria Administrativa do Clube, ficando a
cargo do Vice-Presidente de Secretaria a operacionalizacdo das transferéncias, resgates,
doacdo em pagamento ou inutilizagdes;

§ 1° - Os titulos de Associado Remido, Remido Patrimonial, Proprietario ou Patrimonial
poderdo ser resgatados pelo Clube, em qualquer época, a juizo do Conselho Executivo



que fixara o valor desse procedimento para cada caso ou situa¢do, mediante aprovacao do
Conselho Deliberativo e parecer do Conselho Fiscal,

§ 2° - Os titulos resgatados poderdo ser reemitidos, a juizo do Conselho Executivo,
mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo, depois de ouvido o Conselho Fiscal;

§ 3° - O Avenida Ténis Clube, a critério do Conselho Executivo, podera receber em
"dacdo em pagamento", os titulos de propriedade.

§ 4° - Se houver interesse do ATC, os titulos de propriedade resgatados poderdo ser
inutilizados, por proposta do Conselho Executivo ao Conselho Deliberativo, devidamente
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal.

8§ 5% Os titulos recebidos em doacgéo e dacdo em pagamento serdo recolocados através de
venda na secretaria.

CAPITULO IV

Do Quadro Social

Art. 8° - A sede do ATC, suas instalacOes e pertences séo privativos dos associados e
dependentes.

Paragrafo Unico - S&o expressamente proibidos na sede ou quaisquer dependéncias da
Entidade a propaganda de ideologias sectarias, a pratica de jogos de azar e o0 porte de
armas, salvo autorizacdes legais.

Art. 9° - A carteira social do ATC serve como credencial de Associado perante a
Sociedade Ateceana.

§ 1° - Para ingresso nas dependéncias, o Associado, independente da categoria a que
pertencer, deve estar em dia com seus compromissos para com o Clube;

§ 2° - A carteira social pode ser exigida dos Associados ou dependentes em qualquer
ocasido, quer nas entradas ou no recinto do Clube.

8 3° Para ingresso nas dependéncias do Clube o associado podera, na falta da sua
identidade social, fornecer o niUmero da sua matricula, o seu nome completo ou outro
documento oficial, para o funcionario da portaria, desde que a sua fotografia esteja
atualizada no sistema. Caso o funcionario ndo se encontrar na portaria podera ser
solicitado um ingresso especial, em horario de expediente, na Secretaria do Clube.

Art. 10° - Sdo considerados dependentes, os Associados enumerados nas alineas “a”, “b”,
“c”, “d” e “e”, do inciso X do Art. 7° do Estatuto.
Paragrafo unico: A dependéncia de netos de que trata a alinea “€” do inciso X do Art. 7°
do Estatuto, sera regida pelas seguintes condicgdes:
a) Quando os pais do interessado residirem e trabalharem em Municipios ndo
limitrofes com Santa Maria e o interessado morar com 0s avos e estudar em
Santa Maria;
b) Quando os pais (pai ou mae) do interessado forem dependentes de associado;
¢) Quando os pais do interessado ndo forem associados do Clube e for comprovada
a dependéncia financeira aos avos associados;
d) Nos itens acima serd exigida Declaracéo assinada pelo associado, bem como a
comprovacdo das alegacdes em questdo, através de documentos tais como:



comprovantes de residéncia dos pais, matricula escolar do interessado ou outros
similares.
Art. 11 - Para a comprovacao da unido estavel ou sociedade conjugal de fato, devera ser
atendido o que dispor a legislacéo vigente.

Das Categorias Sociais

Art. 12 - S&o Associados do ATC as pessoas que, sem distingdo de sexo, nacionalidade,
cor ou credo religioso nele ingressarem como tais, observadas as disposicdes estatutarias
e regulamentares.

Art. 13 - S&o as seguintes as categorias de Associados:

- Remidos;

- Remidos Patrimoniais;

- Proprietarios;

- Efetivos;

- Patrimoniais;

- Contribuintes;

- Temporarios;

- Estudantes;

- Especial Colaborador; e

- Dependentes.

8 1° - O Associado Remido, Remido Patrimonial e Especial Colaborador séo isentos do
pagamento das mensalidades sociais;

8 2° - Os dependentes das categorias Remido, Proprietario, Efetivo e Contribuinte séo
isentos do pagamento das mensalidades sociais até completarem 25 anos;

8 3° - Os dependentes da categoria Remido Patrimonial, Patrimonial e Temporario sdo
isentos do pagamento das mensalidades sociais até completarem 18 anos;

§ 4° - O titulo de Associado Remido, Remido Patrimonial, Proprietario e Patrimonial que
couber a terceiro por partilha de bens, ndo confere a esse nenhum direito além daqguele de
participar do rateio, em caso de extin¢do da Sociedade, transferéncia do mesmo, salvo se
for admitido regularmente como Associado.

8 5° - Os percentuais para pagamento individual das novas categorias de sOcios e seus
dependentes, conforme o Estatuto, tendo por base o valor da mensalidade do Socio
Proprietario, sdo 0s seguintes:

Categoria Valor
Proprietario 100%
Proprietario s/ dependente 75%
Efetivo 100%
Efetivo s/ dependente 75%
Patrimonial 70%
Patrimonial com mais de 65 anos 55%
Contribuinte 110%
Temporario 85%
Especial 60%
Estudante 50%




Conjuge ou pessoa a ele equiparado por lei 15%
Filhos, tutelados e enteados, até completarem 18 anos Isento
Filhos, tutelados e enteados, a partir de 18 anos até 20%
completarem 22 anos

Filhos, tutelados e enteados, a partir de 22 anos até 30%
completarem 25 anos

Pai, mée, sogro ou sogra, com mais de 65 anos 25%
Netos até completarem 5 anos Isento
Netos a partir de 5 anos até completarem 22 anos 20%
Netos a partir dos 22 anos até completarem 25 anos 30%

Da Admissao de Associados

Art. 14 - Sdo condicgOes essenciais para ser admitido como Associado do Avenida Ténis
Clube:

a) Gozar de bom conceito e de ilibada conduta social.

b) Acatar as prescricdes do Estatuto e deste Regulamento Geral, respeitar os dirigentes
do ATC e portar-se com disciplina e educacdo compativeis com a qualidade de associado.

Art. 15 - A admissao de associado, independente da categoria, sera feita sempre mediante
preenchimento de proposta para o referido fim, na forma do que dispde o Art. 9°, § 2° do
Estatuto. A admissdo do associado deve atender os requisitos de cada categoria, nos
seguintes termos;

8 1° - A proposta de admissé@o deve vir acompanhada das certiddes do registro civil do
titular e de seus dependentes e outros documentos que se fizerem necessarios.
Excepcionalmente, poderéo ser expedidas carteiras provisorias;

§ 2° - Para ingressar na categoria de Associado Patrimonial, o interessado deve adquirir
um titulo do clube ou de terceiros;

8§ 3° - Para ingresso na categoria de associado Temporario, pagard uma joia cujo valor
sera fixado pelo Conselho Executivo nos termos Art. 7°, inciso VI, alinea c;

8§ 4° - Para ingresso na categoria de Associado Estudante o candidato pagara uma joia
cujo valor seréa fixado pelo Conselho Executivo nos termos Art. 7°, inciso VIII, alinea c;
8 5% - Aprovado o ingresso do associado, fica desde logo obrigado ao pagamento das
contribuicdes sociais previstas bem como acatar e cumprir o que disp6e o Estatuto e este
Regulamento;

§ 6° - Quando da aquisicdo de Titulo Patrimonial de terceiros, a efetivacdo da
transferéncia dar-se-a ap0s a aprovacdo, pela Diretoria Executiva, da proposta de
admisséo.

Das Demissoes

Art. 16 - Em qualquer época ou ocasido, poderd o associado requerer ao Conselho
Executivo a sua demisséo do quadro social.

8 1° - O associado ao demitir-se fica obrigado ao pagamento das contribuic¢des sociais a
que estava sujeito como pertencente a uma das categorias de associado do ATC, sendo
que:



a) se 0 requerimento entrar até o dia 15, tiver pagado todas as mensalidades até o més
anterior e se entrar com o pedido apds o dia 15, até a mensalidade do més corrente;

b) ndo tera direito a devolucdo de importancia porventura paga adiantadamente;

c) em caso de estar ainda pagando prestacdes de titulo (s), fica obrigado a quitacao total
por ocasido do pedido de demissédo ou para transferéncia a terceiro.

§ 2° - Para reingressar no quadro social do ATC, o associado demitido deve preencher
nova proposta de admissdo, adquirindo novo titulo.

§ 3° - O associado pertencente a categoria de socio Efetivo ao requerer demissdo, somente
podera retornar ao quadro social, como Associado Temporario ou mediante aquisicdo de
um titulo Patrimonial.

§ 4°- O afastamento definitivo de sécio Efetivo dar-se-4 através de eliminacdo por ato
desabonatorio, pedido de demissdo, transferéncia do titulo de socio Proprietario ou
Remido, a que esta vinculado, ou falta de pagamento da mensalidade.

Das Licencas

Art. 17 - O associado poderd obter licenca mediante requerimento com a devida
justificativa dirigida ao Conselho Executivo.

Art. 18 - Para obter a licenga dos quadros sociais do ATC, o associado devera preencher
as condicoes estipuladas no Art. 10° do Estatuto do Clube e seus paragrafos.

Art. 19 — E vedado o pedido de Licenca ao associado pertencente as categorias de
Contribuinte, Efetivo, Temporario, Especial e Estudante.

Art. 20 - Durante a licenca, fica o associado isento do pagamento da mensalidade social.
§ 1° - O associado licenciado devera pagar a Taxa de Conservacédo do Patrim6nio durante
seu afastamento e por ocasido do seu retorno ou transferéncia do Titulo, pagar a Taxa de
Contribuicdo de Melhoria;

§ 2° - O associado licenciado, que excepcionalmente desejar frequentar o clube, estara
sujeito ao pagamento da taxa minima correspondente a 10% do valor da mensalidade por
dia de frequéncia.

8§ 3° - O licenciado que desejar frequentar o clube no Baile de Réveillon e/ou no Carnaval
pagara o correspondente a 50% do valor do ingresso para ndo associado.

8 4° - Para o associado licenciado, o ingresso no clube fica limitado a duas vezes por més,
ndo podendo exceder a 12 acessos por ano.

Dos Direitos dos Associados

Art. 21 - S&o direitos dos associados, ressalvadas as restricdes constantes no Estatuto e
neste Regulamento.

| - Utilizar as dependéncias do Clube, observadas as normas contidas neste Regulamento,
bem como Resolucdes, Portarias e Instrucdes Normativas;

Il - Participar, com seus dependentes, das atividades sociais, recreativas, culturais e
esportivas, mesmo das realizadas fora da sede do Clube, quando promovidas pelo ATC.



I11— Apresentar pedido de reconsideracao das decisdes do Conselho Executivo, reguladas
pelo Art. 16 do Estatuto do ATC, no prazo de 10 dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacao;

IV - Recorrer ao Conselho Deliberativo, em Gltima instancia, contra ato ou decisdo do
Conselho Executivo, quando se julgar prejudicado, inclusive, com relacdo as penalidades
que Ihe forem impostas, sendo estabelecido, para tal, o prazo de dez (10) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicacao;

V - Votar e a ser votado o associado das categorias Remido, Remido Patrimonial,
Proprietario e Patrimonial, observando o seguinte:

a) Nas Assembleias, cada associado votante, so tem direito a um voto, independente do
numero de titulos que possuir, ndo sendo aceito voto por procuracao;

b) O associado dependente referido no Art. 7°, inciso X, alinea “a” do Estatuto, pode
votar no impedimento do titular, desde que autorizado formalmente pelo titular;

c¢) E condicdo indispensavel para que os associados sejam votados para cargos no
Conselho Executivo, que integrem por no minimo ha cinco anos o quadro social do Clube
nessa categoria e de trés anos para o Conselho Deliberativo;

d) O associado ndo podera estar licenciado, salvo disposicéo especifica do Estatuto;

e) Estar o associado com seus débitos quitados junto ao Clube seja ele de qualquer
natureza, até 15 dias anteriores a data da votacao;

VI - Participar das Assembleias Gerais, desde que observado o Estatuto, em seu Art. 23;
VII - Se fazer acompanhar no clube por pessoas convidadas, observando as disposi¢oes
regulamentares;

a) Obter ingresso especial a baba ou familiares para acompanhamento de filho menor de
dez (10) anos e Portadores de Necessidades Especiais, nas condic¢des estabelecidas pela
Diretoria Executiva;

b) Solicitar formalmente ao Conselho Executivo, Deliberativo e Fiscal providéncias
quanto ao que julgar pertinente a boa ordem e ao progresso do ATC;

c) Exercer cargos na Diretoria Executiva ou nos Departamentos, independente da
categoria a que pertencer;

d) Requerer mudanca de categoria, licenca ou demissdo, sempre atendendo 0s
dispositivos prescritos no Estatuto e neste Regulamento;

e) Dispor de dependéncias da sede social para realizacdo de festas de carater particular,
mediante contrato de locacgéo ou reserva.

Art. 22 — A locacédo de dependéncia do Clube devera ser para uso do mesmo ou de seus
ascendentes ou descendentes, atendendo as seguintes condicdes:

| - Ser responsabilizado por quaisquer danos que sofrerem as instalacbes ou pertences do
ATC, no decorrer da utilizacao;

Il - Pagar a taxa de locacéo de acordo com os valores praticados na época da locacéo;

I11 - Ser responsavel pelo pagamento das pessoas que forem contratadas para realizar o
referido evento, ndo remanescendo responsabilidade trabalhista, tributaria ou securatéria
ao Clube;

IV - Contratar a utilizacé@o do servigo de copa, conforme as normas estabelecidas,

V- Ser responsavel pelo pagamento das taxas e impostos, de qualquer natureza, cobrados
para realizacédo do evento.



Dos Ingressos Especiais

Art. 23 - O associado pode obter ingresso especial para:

a) pessoas de suas relacdes, ndo residentes em Santa Maria, valido por trinta (30) dias,
dando direito ao visitante frequentar as dependéncias do ATC, restritas a area de
recreacdo, como se fora dependente do associado, sujeito as disposicdes estatutarias:

| - Para este ingresso o Clube cobrard uma taxa equivalente a 1,5 (uma e meia)
mensalidade sociais por convidado;

Il - Caso a permanéncia do convidado seja inferior ao tempo estipulado no inciso anterior,
podera o Conselho Executivo conceder ingresso por quinze (15) dias ou por sete (7) dias,
com a cobranca da taxa proporcional estipulada para trinta (30) dias por convidado;

I11 - Sendo o ingresso solicitado por associado para menor de dez (10) anos, pagara a
metade da taxa estabelecida, segundo o periodo concedido.

b) a "baba" de dependente menor de dez (10) anos, valido por seis (6) meses, podendo a
mesma entrar e permanecer nas dependéncias do Clube, quando acompanhada da crianca
que lhe esta afeta e deve estar devidamente identificada, sendo-lhe proibido participar de
qualquer atividade.

Dos Convites

Art. 24 - O associado titular podera obter convites para pessoas de suas relagcdes, por um
(1) dia, isento de taxa, devendo o convidado estar acompanhado do mesmo;

a) Cada-socio-titulartera-direito-a-doze(12)-convites,-anualmente

b) O mesmo convidado podera frequentar as dependéncias do clube, isento de taxa, no
méaximo trés dias por ano, mesmo que 0s convites sejam oferecidos por diferentes
associados;

c) Nos bailes, reunides sociais, recreativas e esportivas, as condi¢cdes de ingresso serdo
estabelecidas pelo Conselho Executivo para cada evento.

Das Obrigacdes dos Associados

Art. 25 - Constituem obrigacdes dos associados:

a) Pagar pontualmente as contribuic¢Ges sociais a que estiver sujeito e satisfazer quaisquer
compromissos que haja assumido com o ATC, inclusive os decorrentes de danos sofridos
as instalacdes e pertences, pelos quais se tenha responsabilizado ou cuja responsabilidade
tiver sido imputada pelo Conselho Executivo a si ou a qualquer de seus dependentes ou
convidados;

b) Colaborar de todas as formas possiveis em beneficio das atividades do ATC,
arregimentando e incentivando os demais associados no sentido do progresso esportivo e
projecéo social da Sociedade;

c) Cumprir rigorosamente as disposi¢Oes estatutarias, regulamentares, conjunto de
normas internas, bem como a legislacdo e regulamentos de Entidades Superiores. Os
associados que defendem o ATC, em qualquer modalidade esportiva, social, recreativa



ou cultural devem cumprir a legislacdo e regulamentos das entidades organizadoras dos
eventos e das entidades as quais o Clube é filiado;

d) Comparecer as Assembleias Gerais, portando-se de acordo com os seus direitos e
obrigacOes estatutarias e regulamentares;

e) Acatar e respeitar as ordens e instrucdes emanadas do Conselho Executivo, Diretoria
Executiva e dirigentes do ATC no exercicio de suas atribuicdes;

f) Apresentar-se no Clube, em seus eventos ou atividades, trajando-se de acordo com a
ocasiao;

g) Ndao se fazer acompanhar de pessoas estranhas ao quadro social ao ingressar nas
dependéncias do ATC, salvo quando cumpridas as disposi¢fes regulamentares a respeito;
h) Manter o devido decoro em todas as dependéncias do Clube, agindo com respeito com
0s associados, convidados e funcionarios;

1) Devolver ao Conselho Executivo, juntamente com o seu pedido de demissédo ou
transferéncia de titulo, se for o caso, sua carteira social e dos seus dependentes;

J) Responsabilizar-se pelo fiel e legal cumprimento das disposicbes estatutarias,
regulamentares e 0 conjunto de normas internas, por parte de seus dependentes e pessoas
para as quais tenha obtido ingresso especial ou convite, nos termos desse Regulamento;
k) Comunicar mudanca de endereco, estado civil, perda ou roubo da carteira social;

Das Infracdes e Penalidades

Art. 26 - Conforme a gravidade da falta cometida e das circunstancias que a cercam, o
Conselho Executivo poderd punir o associado, seus dependentes ou ambos, com as
penalidades de:

a) adverténcia por escrito;

b) suspenséo;

¢) exclusédo do quadro social.

Paragrafo Unico — A penalidade de suspensdo poderd ser disciplinar ou por
descumprimento do item “a” do Art. 25, do presente Regulamento.

Art. 27 - O associado excluido do quadro social ndo tera direito ao ressarcimento das
quantias pagas, sob qualquer titulo.

Art. 28 - As penalidades de adverténcia e de suspensao poderao ser impostas por qualquer
membro da Diretoria Executiva, com o posterior referendo desse Orgéo.

Art. 29 - A penalidade de exclusdo do quadro social somente pode ser aplicada pelo
Conselho Executivo, se a decisdo for tomada por 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes
a reuniéo.

Art. 30 - O associado suspenso néo fica isento do pagamento das contribuicdes sociais a
que estiver sujeito, sendo-lhe, contudo, vedada a entrada nas dependéncias do Clube, bem
como a participacdo em festividades desportivas ou sociais promovidas ou patrocinadas
pela Sociedade, enquanto perdurar a pena que Ihe foi aplicada.

Art. 31 - As infracGes passiveis de penalidades sdo as seguintes:



a) Infringir disposicOes do Estatuto, do Regulamento Geral, inclusive regulamentos de
Departamentos, normas, instru¢des ou decisédo dos dirigentes do ATC,;

b) Desrespeitar membros dos Conselhos Dirigentes do Clube ou seus Departamentos;

c) Desrespeitar ordens ou prescri¢cdes determinadas por quem de direito ou seus prepostos,
quando participando de competicOes, treinos ou jogos;

d) Faltar com a devida correcdo nas reunides ou em qualquer outra atividade social,
recreativa ou esportiva promovida ou patrocinada pelo ATC ;

e) Propor para associado da entidade, pessoa reconhecidamente indigna de pertencer ao
quadro social do ATC, quando comprovada a ma fé;

f) Frequentar quaisquer dependéncias do Clube, acompanhado de pessoas estranhas ao
quadro social, qguando ndo estiver autorizado;

g) Induzir ou tentar induzir, direta ou indiretamente, colegas de esporte ou arbitros a
proceder de maneira incorreta e desvantajosa para o ATC e sua equipe;

h) Entrar, ndo estando autorizado, em dependéncia do Clube quando a mesma estiver
interditada ou fora do horéario de uso;

1) Atuar deslealmente com qualquer atleta, quando investido nas funcgdes de arbitro de
alguma competicéo;

J) Furtar-se de pagar as contribui¢cdes sociais de sua responsabilidade ou ndo atender a
quaisquer outros compromissos assumidos com a Sociedade, segundo as prescricdes
estabelecidas;

1) Comportar-se mal, dentro ou fora do recinto do ATC, comprometendo 0 bom nome da
Sociedade e seus interesses;

m) Recusar-se ao pagamento arbitrado pelo Conselho Executivo para indenizagao de
danos causados as instalacGes ou pertences do Clube, pelos quais seja responsavel;

n) Prestar falsas informacdes ao ingressar no quadro social ou faltar com a verdade no
preenchimento da proposta de admisséo;

0) Ingressar ou sair das dependéncias do Clube, por locais ndo permitidos;

p) A permissdo do uso indevido da carteira social;

q) Permitir que terceiros utilizem o comprovante de exame medico para ingresso nas
piscinas ou utilizar-se de exame médico de outros;

r) Outras infracbes ndo capituladas, nas alineas anteriores, a critério da Diretoria
Executiva, cometidas por associados ou dependentes.

Art. 32 - A gradacdo da penalidade a ser imposta por qualquer infracédo relacionada ou
ndo no artigo anterior ou da transgressdo dos deveres dos associados e de seus
dependentes € da competéncia exclusiva da Diretoria Executiva.

§ 1° - As penalidades aplicadas ndo devem ser tornadas publicas, cabendo apenas a
comunicacdo ao infrator ou responsavel;

§ 2° - A reincidéncia da infracdo é sempre motivo de aumento da penalidade.

Art. 33 - As causas para exclusdo do associado titular e dependentes do quadro social do
ATC, séo as seguintes:

a) Promover conflito ou desordem no recinto da sede ou fora dela, quando representando
0 Clube;

b) Ingressar no quadro social com falsas informacOes, transcritas na proposta de
admisséo;



c) Promover, em qualquer dependéncia do Clube, ato indecoroso de violéncia fisica ou
moral ou tomar atitude de atentado ao pudor ou a dignidade alheia;
d) Deixar de integralizar o pagamento do titulo patrimonial.

Art. 34 - Os recursos contra as penalidades sofridas sdo voluntarios e podem ser
interpostos pelo associado, como pedido de reconsideracdo a Diretoria Executiva e como
grau de recurso ao Conselho Deliberativo.

Art. 35 - O prazo para pedido de reconsideracdo ou interposicao de recurso ¢ de dez (10)
dias corridos, contados a partir do recebimento pelo associado da comunicacgéo do ato que
Ihe imp0s a penalidade ou da confirmacéo da pena.

8 1° - O Conselho Executivo tem prazo de quinze (15) dias para manifestar-se sobre
pedido de reconsideracgédo do ato punitivo;

8 2° - O Conselho Deliberativo tem prazo de vinte (20) dias para manifestar-se sobre o
recurso recebido;

8 3° - Apos a rejeicdo de seu pedido de reconsideracdo de ato ou de recurso, em ultima
instancia, nenhuma outra interposicao cabe ser feita pelo associado, ndo reconhecendo o
ATC direito ao associado punido de desconhecer a penalidade imposta.

Art. 36 - Implica na restrigdo de acesso ao Clube do associado titular e seus dependentes,
0 atraso no pagamento de duas (2) mensalidades sociais ou quaisquer outros debitos de
liquidacéo de carater imediato.

Paragrafo unico - Para retornar ao quadro social devera regularizar sua situacdo devendo
também, pagar a contribuicdo de conservacdo e de ampliacdo patrimonial referente ao
periodo de afastamento.

CAPITULO V

) Dos Poderes
Orgaos de Administracao

Art. 37 - S&o poderes do ATC:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho Deliberativo;

c) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Executivo;

e) A Diretoria Executiva.

Da Assembleia Geral

Art. 38 - A Assembleia Geral tem suas finalidades e normas estabelecidas no Estatuto,
ndo podendo ser convocada para outros fins.

Art. 39 - Nas sessdes da Assembleia Geral sera observada a seguinte ordem para 0s
trabalhos:
a) Abertura dos trabalhos pelo Presidente do Deliberativo ou seu substituto legal.



b) Solicitacdo do Presidente ao plenario para que, por aclamacdo ou por votacdo, se
necessario, seja indicado um dos associados presentes para presidir e dirigir os trabalhos
da Assembleia, podendo ele mesmo presidi-la.

c) Sera escolhido pelo Presidente da Assembleia, um ou mais associados para secretaria-
lo nos trabalhos;

d) Chamada dos associados, pela ordem de inscricdo no Livro de Presencas, para
assinarem o Livro de Atas;

e) Leitura da ata da Assembleia anterior pelo Secretario designado; para aprovacdo ou
possiveis correcdes, se for o caso;

f) Leitura da Ordem do Dia, conforme o Edital publicado em 6rgédo da imprensa local,
g) Discussao e votacdo da matéria constante da Ordem do Dia;

h) Eleicdo, se a Assembleia for eletiva;

i) Concessdo da palavra ao plenario, se o Presidente julgar oportuno;

J) Encerramento dos trabalhos da-sesséde pelo Presidente da Assembleia Geral.

Art. 40 - Todo associado remido, remido patrimonial, proprietario e patrimonial com
direito a participar da Assembleia Geral, ao entrar no recinto onde esta prevista a
realizacdo da mesma, devera, de inicio, assinar o Livro de Presencas, pelo qual o
Secretario fara a chamada para a assinatura do Livro de Atas.

§ 1° - Somente podera participar da Assembleia Geral eletiva para o Conselho Executivo
0 associado titular remido, remido patrimonial, proprietario e patrimonial.

8 2°- O dependente, referido no Art. 7°, alinea “a”, inciso X do Estatuto, devera estar
autorizado pelo titular, mediante preenchimento e assinatura de formulario proprio ou por
meio eletrbnico, dirigido a Secretaria do Clube.

Art. 41 - Para a eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, se
houver mais de uma chapa inscrita, 0 voto sera secreto, caso contrario, a elei¢cdo podera
ser por aclamacéo.

§ 1° - Nao sera admitido voto por procuracéo;

§ 2° - As chapas inscritas a renovacao de um quarto dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
deverdo, sob pena de ndo homologacao, conter dez (10) nomes candidatos a titulares e 05
(cinco) nomes candidatos a suplentes ao Conselho Deliberativo e 01 (um) nome candidato
a titular e 01 (um) suplente ao Conselho Fiscal;

§ 3° - Os candidatos deverdo estar em dia com suas obrigacdes financeiras, bem como,
atender a exigéncia contida Art. 12, 83°, do Estatuto do Clube.

§ 4° - Apos eleitos os conselheiros aguardardo a convocacdo desse Orgdo para serem
empossados e, juntamente com os demais membros, elegerem seu presidente, vice-
presidente e secretario;

Art. 42 - As decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos.

§ 1° - Na eleicdo para o Conselho Executivo, havendo empate, sera eleita a chapa que
tiver como candidato a Presidente aquele que com maior tempo ininterrupto como
associado do clube;

§ 2° - Na eleicdo de ¥ dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, havendo empate, cabera o
voto de qualidade ao Presidente da Assembleia Geral, que ndo podera votar durante a
eleicéo;



8 3° - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, havendo empate, cabera o voto de
qualidade ao Presidente da Assembleia Geral, que ndo podera votar durante a eleicéo.

Art. 43 - Cabe ao Secretario da Assembleia Geral anotar os atos e pronunciamentos
ocorridos durante a sessdo para 0 registro na respectiva ata que devera ser redigida, lida
e aprovada na mesma reunido, na imediatamente seguinte ou dispensada a leitura, a
critério do plenario.

Do Conselho Deliberativo

Art. 44 - Nos impedimentos legais ou eventuais do Presidente assumira a presidéncia o
vice-presidente.

8 1° - Havendo impedimento simultaneo dos dirigentes eleitos, em carater definitivo,
serdo convocadas eleicbes dentro de vinte (20) dias, para eleger e empossar 0S noOvVos
Conselheiros que cumprirdo o restante do mandato;

§ 2° - Quando se concretizar essa situacdo cabera ao Conselho Deliberativo, a indicacéo
de um de seus membros para responder temporariamente pela Presidéncia e
consequentemente coordenar o processo eleitoral.

Art. 45 - A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo sera por
escrutinio secreto, ndo sendo permitido o voto por procuracéo.
Paragrafo Unico - Havendo chapa Unica a elei¢do poderéa ser por aclamacéo.

Art. 46 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria de votos,
devendo os casos de empate, ser decidido pelo voto de qualidade do Presidente.

Art. 47 - As sessbes do Conselho Deliberativo realizar-se-d0 em primeira chamada com
a metade de seus membros e, em segunda chamada, meia hora apos, com qualquer
numero.
§ 1° - Para efeito de verificacdo de quérum todo o membro do Conselho Deliberativo ao
chegar ao local da sesséo, devera de inicio, assinar o Livro de Presencas;
§ 2°- Os membros suplentes do Conselho Deliberativo assumirdo sempre obedecendo a
seguinte ordem:
e primeiro assumirdo os membros daquele um quarto (1/4) cujos titulares estéo
afastados ou faltantes na reuniéo;
« na falta destes, os suplentes do um quarto (1/4) eleito h4 mais tempo e, assim,
sucessivamente;
« 0 suplente que assume dentro do um quarto (1/4) deve ser aquele que possui maior
tempo de associado do Clube como titular.

Art. 48 - Nas sessdes do Conselho Deliberativo devera ser observada a seguinte ordem
para os trabalhos:

a) abertura da sessao pelo Presidente ou por seu substituto legal;

b) leitura, discussdo e aprovacao da ata da sessdo anterior;

c) leitura do expediente se for o caso;

d) leitura, discussao e votacdo da Ordem do Dia, exclusivamente;



e) escalacdo de conselheiros para escrutinadores, se a sessao for eletiva;
T) apresentacéo e posse dos eleitos, se houver eleicao;

g) concessao da palavra ao plenario, se o Presidente julgar conveniente;
h) encerramento da sessd@o pelo Presidente.

Art. 49 - Durante as sessfes, cada conselheiro s6 podera usar da palavra pelo tempo
estipulado pela Presidéncia.

§ 1° - Os conselheiros podem requerer a mesa que sejam lidos ou apresentados
documentos esclarecedores da questéo que estiver sendo tratada;

8 2° - Quando surgir discussdao durante a reunido de assunto prejudicial ou alheio aos
interesses do ATC, o Presidente podera suspender a mesma temporariamente, encerra-la
e proceder nova convocacao.

Art. 50 - Além das atribuicGes do Conselho Deliberativo descritas nos Art. 33 ao 43 do
Estatuto, acrescentam-se as seguintes:

a) Convocar a Assembleia Geral em caso de emergéncia grave ou quando o Conselho
Executivo se negar a fazé-la;

b) Convocar para suas reunides, quando julgar oportuno, o Presidente do Conselho
Executivo ou quaisquer membros dos demais Conselhos;

c) Responder as consultas que Ihe forem formuladas pelo Conselho Executivo, Conselho
Fiscal ou pela Assembleia Geral;

d) Deliberar sobre os casos omissos no Estatuto.

Do Conselho Fiscal

Art. 51 — O Conselho Fiscal é constituido por membros eleitos, dentre os associados
remidos, remidos patrimoniais, proprietarios ou patrimoniais, maiores de 18 anos, com
mais de trés (3) anos de matricula como associado titular.

Art. 52 - Os membros eleitos por um mandato de quatro anos, em numero de 04 (quatro)
titulares e 04 (quatro) suplentes, sdo renovaveis anualmente em %.

Art. 53 - O presidente do Conselho Fiscal sera eleito anualmente entre seus membros na
primeira quinzena do més de junho.

§ 1° - O presidente do Conselho Fiscal tem mandato anual, sendo permitida uma
reeleicéo;

§ 2° - Na falta do presidente do Conselho Fiscal ele serd substituido pelo membro de
maior idade presente.

Art. 54 - O membro do Conselho Fiscal que assumir cargo no Conselho Executivo
passara a condicédo de licenciado, cedendo seu posto ao seu respectivo suplente durante o
periodo que estiver em exercicio no Conselho Executivo.

Do Conselho Executivo e Da Diretoria Executiva



Art. 55 - O Conselho Executivo é o Orgdo imediato de administracdo do ATC, sendo
constituido pelo Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes, eleitos na forma prevista no
Estatuto do Clube.

8 1° - O Presidente e os 1° e 2° Vice-Presidentes, obrigatoriamente associados
proprietario, patrimonial, remido patrimonial ou remido, na forma do disposto no caput
do Art. 53 do Estatuto, serdo eleitos pela Assembleia Geral de Associados;

§ 2° - O Conselho Executivo tem mandato bienal, sendo permitido ao presidente uma
reeleicdo e para os cargos de 1° e 2° Vice-Presidentes até trés reeleices;

Art. 56 — O Conselho Executivo, por indicacdo de sua presidéncia e dentro do quadro
associativo, compora uma Diretoria Executiva, que funcionara como 6rgdo auxiliar da
Administracao.

8 1° — A Diretoria Executiva serd composta pelo Conselho Executivo e por oito Vice-
Presidéncias, sendo elas:

Vice-Presidente de Secretaria;

Vice-Presidente de Finangas;

Vice-Presidente de Comunicacao;

Vice-Presidente Social e Cultural;

Vice-Presidente de Patriménio;

Vice-Presidente Juridico;

Vice-Presidente de Esportes;

Vice-Presidente de Recreacéo.

§ 2°— E permitido aos vice-presidentes acumularem, temporariamente, mais de uma vice-
presidéncia, com direito a um Unico voto.

8 3° — O presidente do Conselho Executivo podera designar os vice-presidentes eleitos
para exercerem qualquer das vice-presidéncias de que trata o 81°.

§ 4° - Cada Vice-Presidente pode propor ao Conselho Executivo, a criagdo de tantos
Departamentos quantos julgar necessario ao perfeito desenvolvimento das atividades de
sua Vice-Presidéncia;

8 5° — O presidente do Conselho Executivo podera demitir a qualquer momento, sem
exposicdo do motivo, qualqguer membro indicado de sua diretoria.

8 6° — Ndo poderdo compor a Diretoria Executiva do Clube associados que Ihes prestem
servicos remunerados autonomamente ou vinculados a empresas especializadas.

Das Atribuicdes

Art. 57 - Além das atribuicGes prescritas no Estatuto, o Conselho Executivo tem mais as
seguintes:

a) Elaborar o Regulamento Geral e sanciona-lo ap6s a aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo, bem como, propor altera¢6es a medida que as circunstancias o exigirem a
boa administracdo do Clube;

b) Criar, fundir e extinguir Departamentos, segundo as necessidades do Clube;

c) Elaborar e aprovar resolucdes, portarias, decretos executivos e instrugdes propostas
pelos Departamentos;



d) Nomear ou substituir Diretores de Departamentos, quando julgar conveniente ou por
forca da legislacéo;

e) Administrar o ATC, de acordo com as disposicdes estatutarias e regulamentares, dentro
das leis e regulamentos nacionais aplicaveis e, ainda, conforme os preceitos e prescri¢cées
das Entidades Superiores as quais o Clube é filiado;

) Supervisionar todas as atividades do ATC, nomeando e exonerando as Comissdes que
se fizerem necessarias, criando, fundindo e extinguindo funcdes e 6rgaos;

g) Promover por todos os meios, o engrandecimento do ATC e a elevacédo do seu prestigio
no ambiente social e esportivo de Santa Maria, do Estado e do Pais;

h) Cumprir e fazer cumprir as disposicOes estatutarias e regulamentares e as deliberacfes
da Assembleia Geral;

1) Planejar, orgar, regular, autorizar e executar as receitas e despesas do ATC,

j) Organizar os Departamentos, de acordo com as disposi¢cdes estatutarias e
regulamentares, tudo dentro do disposto em leis e regulamentos das Entidades Superiores;
k) Admitir, readmitir ou recusar associados propostos com parecer da Diretoria
Executiva;

I) Conceder licenca, demissdo e mudanca de categoria aos associados com parecer da
Diretoria Executiva;

m) Aplicar aos associados as penalidades de sua competéncia, nas condicdes fixadas por
este Regulamento e pelo Estatuto;

n) Conceder ingresso especial, mediante solicitacdo de associado, em conformidade com
este Regulamento;

0) Guardar sigilo quanto aos assuntos de carater reservado tratado em sessao;

p) Verificar semanalmente o movimento financeiro, conferindo o saldo de caixa;

q) Conhecer as necessidades e situacdo dos Departamentos, neles intervindo, se
necessario;

r) Fazer a programacéo anual das atividades do Clube;

s) Conhecer e difundir o Estatuto e o Regulamento Geral do ATC, bem como as
resolucdes, portarias, decretos executivos e instrugcoes elaboradas pelos Departamentos;
t) Admitir e contratar empregados segundo a necessidade, para a execugdo dos servicos
do Clube, em qualquer de seus setores de atividades, fixando-lhes os respectivos salarios,
despedindo-os quando ndo mais se fizerem necessarios ou quando ndo corresponderem
aos interesses do Clube;

u) Contratar instrutores ou professores, conforme as necessidades, para 0 bom andamento
dos setores;

v) Contratar profissionais liberais, prestadores de servigos ou servigos terceirizados
sempre que se fizer necessario;

w) Responsabilizar-se perante as Vice-Presidéncias e departamentos do ATC pela gestao
financeira e administrativa da Entidade sob todos os aspectos;

X) Prestar informacdes ou esclarecimentos aos demais oOrgdos do Clube, quando
solicitado;

y) Estabelecer, para cada situacédo, a forma de pagamento de titulo, fixando prazo para
quitacdo de indenizagGes ou taxas, bem como o valor dos servigos, de locages das
instalac6es e dependéncias do Clube, segundo o seu julgamento e disposic¢des estatutarias
e regulamentares;



z) Encaminhar ao Conselho Deliberativo, conforme reza o Art. 51, paragrafo dnico, letra
“d” do Estatuto, anteprojeto da obra, orgamento correspondente e fonte de recursos para
a mesma.

Das Sessdes da Diretoria Executiva

Art. 58 - As sessOes da Diretoria Executiva desenvolver-se-8o, normalmente, na seguinte
ordem:

a) Abertura da sessdo pelo Presidente ou seu substituto;

b) Leitura, discussdo e aprovacao da ata da sessao anterior;

c) Leitura, exame e despacho do expediente;

d) Leitura, discussdo e aprovacao ou ndo da Ordem do Dia;

e) Exame das matérias constantes das agendas do Presidente e demais Vice-Presidentes.

Art. 59 - As deliberagOes tomadas pela Diretoria Executiva serdo por maioria de votos
dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

8 1° - Todos os assuntos tratados nas sessdes devem constar no livro de atas, para que
produza os efeitos legais.

§ 2° - A votacdo sera a descoberto.

Art. 60 - A substituicdo do Presidente em seus impedimentos legais de qualquer natureza,
inclusive em caso de licenca, compete a um dos Vice-Presidentes eleitos, pela ordem.
Paragrafo Unico - Nas auséncias do Presidente e dos Vice-Presidentes eleitos, o substituto
para presidir a sessdo sera o Vice-Presidente nomeado, com maior tempo de associado no
Clube.

Das Competéncias
Do Presidente

Art. 61 - Compete ao Presidente do Conselho Executivo, além das atribuicdes
enumeradas no Art. 58 do Estatuto:

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, tomando as decisdes que lhe
compete;

b) Assinar com o Vice-Presidente de Secretaria, os titulos de associado Patrimonial e
Remido Patrimonial:

c) Assinar a correspondéncia expedida pelo Clube ou delegar ao Vice-Presidente
correspondente;

d) Assinar com o Vice-Presidente de Financas ou na sua auséncia com um dos Vice-
Presidentes eleitos, todos os documentos de caixa, isto €, cheques, recibos, propostas de
descontos, demonstrativos e quaisquer outros documentos que se relacionem com o setor
financeiro;

e) Assinar com o Vice-Presidente de Financas e o Vice-Presidente da area respectiva, 0s
relatorios de prestacédo de contas, dos eventos realizados pelo Clube;

) Assinar com o Vice-Presidente de Financas e o Contador, todo e qualquer relatorio de
natureza contabil e/ou financeiro, expedido pelo Clube;



g) Exigir que sejam contabilizadas as operacdes financeiras do ATC, de modo que possa
ser apresentada a Diretoria Executiva, o respectivo balancete que deve exprimir a situacéo
financeira econdmica da Associacao;

h) Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros de atas e todos que digam
respeito as atividades do Clube;

i) Sancionar, com sua rubrica, todos os documentos de despesas ja realizadas ou por
realizar;

J) Resolver, ad-referendum, assuntos urgentes, levando a apreciacdo da Diretoria
Executiva na primeira reunido ordinaria subsequente;

k) Prestar aos Conselhos Deliberativo, Fiscal, aos Vice-Presidentes eleitos, Diretoria
Executiva e a Assembleia Geral, informacdes que lhe forem solicitadas;

I) Autorizar a realizacdo de despesas, por intermédio do Vice-Presidente de Finangas,
dentro dos limites estatutarios e regulamentares;

m) Nomear os membros néo eleitos da Diretoria Executiva, Diretores de Departamentos
e 0s delegados de representacdo do ATC,;

n) Supervisionar o funcionamento de todos os setores do Clube, quer por intermédio dos
Vice-Presidentes respectivos, quer diretamente, fiscalizando os diversos Departamentos;
0) Assinar contrato de trabalho ou de obras, escrituras, nomeacdes, demissdes, despedidas
ou outros documentos do Clube;

p) Supervisionar e fiscalizar as demandas juridicas, por intermédio do respectivo Vice-
Presidente;

q) Acompanhar a situacao de regularidade das Certiddes Negativas do Clube.

Do 1° Vice-Presidente

Art. 62 - O 1° Vice-Presidente tem por funcoes:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos legais ou eventuais;

b) Supervisionar e fiscalizar as atividades esportivas, da secretaria e do patrimonio, por
intermédio dos respectivos Vice-Presidentes;

c) Auxiliar o Presidente no que for necessario e segundo suas determinacoes;

d) Assinar empréstimos juntamente com o Presidente.

Do 2° Vice-Presidente

Art. 63 - O 2° Vice-Presidente tem as seguintes atribuicoes:

a) Substituir o Presidente ou 0 1° Vice- Presidente, em seus impedimentos legais ou
eventuais;

b) Supervisionar e fiscalizar as atividades sociais e culturais, de comunicacdo e de
recreacdo, por intermedio dos respectivos Vice-Presidentes;

c) Auxiliar o Presidente no que for necessario e segundo suas determinacoes;

d) Assinar empréstimos juntamente com o Presidente.

Do Vice-Presidente de Secretaria

Art. 64 - Compete ao Vice-Presidente de Secretaria:



a) Supervisionar os servicos gerais de Secretaria, orientando e fiscalizando o trabalho dos
funcionérios;

b) Proceder ao registro das atas das reunifes da Diretoria Executiva e, ap0s a sua
aprovacao, rubrica-las juntamente com os membros Diretoria Executiva;

c) Organizar e manter em dia os arquivos do Clube, por intermédio dos auxiliares
existentes;

d) Proceder, em sessédo da Diretoria Executiva, a leitura das atas e do expediente;

e) Providenciar para que a correspondéncia recebida pelo Clube seja apreciada, no devido
tempo, pelo Presidente;

f) Manter as ligacdes necessarias entre a Diretoria Executiva e 0s associados do ATC,
atendendo aos interesses mutuos, de acordo com as disposicOes estatutarias e
regulamentares;

g) Comunicar aos interessados, por escrito, dentro do prazo de oito (8) dias, 0 ndo
acatamento de sua admisséao;

h) Orientar a elaboracdo e providéncias na confeccdo de impressos e demais papeis
destinados aos expedientes gerais da Secretaria e do Clube, adquirindo ou mandando
adquirir livros, pastas, formularios e material de expediente em geral, indispensavel ao
bom funcionamento e ordem dos servicos da Secretaria;

1) Assinar, juntamente com o Presidente, documentos sempre que necessario;

J) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade;

k) Fixar o horéario de expediente da Secretaria, mediante aprovacao da Diretoria Executiva
e fiscalizar o seu cumprimento;

I) Ter sob o seu controle o Livro de Sugestoes, Queixas e ReclamacGes, apresentando-os
nas sessoes da Diretoria Executiva, quando for o caso;

m) Organizar e fiscalizar os servigos de portaria e acessos nas dependéncias da
Associacgéo;

n) Apresentar mensalmente a Diretoria Executiva as relagdes quantitativas, por categoria
de associados admitidos e excluidos do quadro social, e daqueles que estdo em debito por
qualquer motivo.

Do Vice-Presidente de Financas

Art. 65 - O Vice-Presidente de Financas tem as seguintes competéncias e atribuicdes:

a) Supervisionar 0s servicos gerais de tesouraria;

b) Ter em boa ordem e legalizada a contabilidade do ATC, de modo que possa fazer fé
em juizo e fora dele;

c) Arrecadar e ter em boa guarda a receita do ATC,;

d) Efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas, depois de verificada a
exatiddo dos documentos respectivos e o Presidente haver aposto sua rubrica;

e) Apresentar ao Conselho Executivo:

1° - mensalmente, até o dia 15, o Balancete referente ao movimento do més anterior, com
0 Demonstrativo da Receita e Despesa realizadas e da situacdo econémico financeira da
Sociedade;



2° —trimestralmente, até o dia 15 do més subsequente ao trimestre vencido, os balancetes
contabeis analiticos comparativos com o exercicio anterior que demonstrem os saldos das
contas de ativo e passivo da Entidade no final de cada trimestre;

3° - anualmente, na primeira quinzena de abril, o demonstrativo da situacdo econémico
financeira do ATC e o relatério do movimento financeiro do ano que findou em 31 de
dezembro, para incorporacao ao relatorio anual do Conselho Executivo;

f) Assinar com o Presidente, os documentos conferidos pelo ATC, relacionados com a
area financeira;

g) Assinar com o Presidente, todos os documentos de caixa, isto é, cheques, recibos,
propostas de descontos, demonstrativos e quaisquer outros documentos que se relacionem
com a Tesouraria;

h) Facultar ao Conselho Fiscal todos os documentos e elementos que lhe forem
necessarios ao cabal desempenho de suas finalidades, prestando-lhes sempre toda e
qualquer informacéo solicitada;

1) Propor a Diretoria Executiva as medidas que julgar convenientes para facilitar a
arrecadacdo e aumentar as rendas do Clube;

J) Manter em depo0sito bancario as quantias superiores as necessarias para atender
pequenas despesas diarias de caixa;

k) Responder, civilmente, de acordo com as leis do Pais, pelos haveres do ATC entregues
a sua guarda;

I) Supervisionar o funcionamento do sistema de copas do Clube, fiscalizando os seus
servicos e o cumprimento das obrigacdes contratuais do economo, quando for o caso;

m) Exigir dos demais Vice-Presidentes os documentos comprobatdrios das despesas
porventura efetuadas;

n) Apresentar, semanalmente, a Diretoria Executiva, os relatorios de Prestacdo de Contas
dos eventos realizados pelo Clube.

Do Vice-Presidente de Comunicacao

Art. 66 - S&o atribui¢des do Vice-Presidente de Comunicacéo:

a) Desenvolver a divulgacéo das atividades do ATC, por todos os meios disponiveis;

b) Redigir o noticiario para a midia referente as atividades do ATC em qualquer dos seus
setores ou orientar a redacédo das notas pelos encarregados dos diversos Departamentos
ou Vice-Presidéncias;

c) Responsabilizar-se pela veiculacdo periddica do Informativo do Clube;

d) Estar sempre a par do movimento associado-esportivo do Clube, para bem
desempenhar a sua missao;

e) Enviar as Entidades Superiores, a imprensa escrita e falada, aos estabelecimentos
bancérios e associagdes coirmds, a comunicacdo da elei¢do e posse do novo Conselho
Executivo, Conselho Deliberativo e Fiscal,

f) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade.

Do Vice-Presidente Social e Cultural



Art. 67 - O Vice-Presidente Social e Cultural tem como atribuiges:

a) Organizar as atividades sociais e culturais do ATC,;

b) Fiscalizar a limpeza e conservacdo dos saldes de festas do Clube e demais
dependéncias interna e externa da sede social, que n&o estejam diretamente
jurisdicionadas a outros Vice-Presidentes ou Departamentos;

c) Determinar a realizacdo da decoracéo, iluminacao, organizacdo e arrumacao do local
onde sera realizado o evento, contratacdo de musicos, com a antecedéncia necessaria as
festividades programadas pelo Clube;

d) Promover festas de carater social e supervisionar sua realizacéo;

e) Propor a contratacdo de conjuntos musicais, representacoes teatrais ou outras atracoes
que se possam constituir em distracdo intelectual, artistica, cultural ou puramente
emocional para os associados, de forma a estimular os mesmos a frequentar a sede social;
f) Solicitar a aquisicao de qualquer material que julgar conveniente, com o fim de dar
mais conforto aos associados e melhor organizacéo as reunides sociais;

g) Manter a ordem nas festividades sociais que estiverem sendo levadas a efeito na sede
do ATC, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas pelo Estatuto e neste
Regulamento aos associados, seus dependentes e convidados, segundo as infracfes
cometidas, comunicando a Diretoria 0 mais rapidamente possivel;

h) Apresentar a Diretoria Executiva, sempre que for o caso, o relato das atividades
desenvolvidas pelo ATC no setor social, quando da realizacdo das reunides;

1) Organizar o calendario anual das atividades sociais, submetendo-o0 a prévia
consideracdo da Diretoria para apreciacao e aprovacao;

j) Contribuir na organizacéo de festividades de carater social, civico, cultural ou artistico,
ndo relacionadas no calendario mencionado na alinea anterior, desde que aprovadas pela
Diretoria;

k) Estudar e encaminhar a Diretoria Executiva, as proposi¢des sociais que lhe tenham
sido feitas por grupos de associados ou Departamentos do ATC, a fim de que tais
festividades merecam a devida apreciacao e respectiva aprovacao;

I) Providenciar a expedicdo de convites para as festividades sociais do ATC as
autoridades, segundo as prescricfes em vigor e as disposicdes especiais que forem
estabelecidas pela Diretoria;

m) Propor a Diretoria toda e qualquer medida que julgar capaz de estreitar as relagdes
entre os associados e promover o desenvolvimento social do ATC;

n) Organizar e supervisionar a fiscalizacdo das entradas na sede social do ATC, nos dias
de festividades, podendo para tal designar as pessoas necessarias para auxilia-lo;

0) Fazer-se presente em toda e qualquer festa de carater social ou cultural, organizada
pela sua Vice-Presidéncia;

p) Apresentar anualmente, no més de marco, o relatdrio circunstanciado das atividades
sociais do ATC, relativo ao ano que findou em dezembro, para a aprecia¢do do Conselho
Executivo e incorporacao ao Relatorio Anual;

q) Propor a Diretoria Executiva a escolha das Rainhas de Festa do Clube;

r) Apresentar anualmente no més de marco, relatorio circunstanciado das atividades
sociais do ATC, relativo ao exercicio que findou para apreciacdo do Conselho Executivo
e incorporacéo ao Relatorio Geral;



s) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade.

Do Vice-Presidente de Patrimoénio

Art. 68 - E da competéncia do Vice-Presidente de Patrimonio:

a) Manter rigorosamente em dia o Controle Patrimonial do ATC, nele registrando todas
as alteracOes que ocorrem com 0 material permanente em uso ou nao;

b) Controlar e fiscalizar as destinacdes e cargas do patrimonio aos Departamentos e Vice-
Presidéncias;

c) Supervisionar o almoxarifado do ATC, mantendo-o em condi¢bes de atender as
necessidades dos Departamentos e Vice-Presidéncias;

d) Manter sob sua guarda direta um quadro de chaves (claviculario), onde deverdo ficar
todas as duplicatas relativas as dependéncias do Clube;

e) Fiscalizar periodicamente todas as dependéncias do ATC verificando seu estado de
conservagao;

f) Solicitar a Diretoria Executiva diretamente ou por intermédio de qualquer
Departamento a aquisi¢do de material que se fizer necessario a preservacgdo do patrimonio
do ATC;

g) Fiscalizar os Departamentos e Vice-Presidéncias que tém encargos patrimoniais,
esclarecendo-os quanto as suas responsabilidades correspondentes;

h) Providenciar para as realizacbes de consertos, reformas e melhorias, mediante a
aprovacéo da Diretoria Executiva, acionando para tal, os Departamentos interessados ou
Vice-Presidéncias respectivas;

i) Aplicar as penalidades correspondentes as infracbes que acarretarem danos ao
patriménio do ATC, submetendo-as a Diretoria, 0 mais rapidamente possivel para o
devido referendo;

J) Ter sob seu controle direto as escrituras, titulos de propriedade e todos 0os documentos
relacionados com os bens do ATC;

k) Promover gestOes junto ao Vice-Presidente de Financas e ao Conselho Fiscal para a
atualizacdo dos bens, de acordo com a legislacéo vigente;

I) Apresentar anualmente, em marco, a Diretoria Executiva, o relatorio circunstanciado
das alteracdes havidas no ano que findou com o patrimonio do ATC, focalizando os bens
e estipulando a sua avaliacéo atual;

m) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade.

Do Vice-Presidente Juridico

Art. 69 - Compete ao Vice-Presidente Juridico:

a) Prestar toda e qualquer informacéo de carater legal aos érgéos dirigentes do ATC e aos
membros componentes de cada um, segundo as necessidades, referentes as operacdes ou
atos administrativos e sobre a situacéo trabalhista dos empregados do Clube;



b) Assessorar a Diretoria com seus conhecimentos tecnicos correspondentes, emitindo,
se for o caso, pareceres juridicos;

c) Manter-se perfeitamente a par dos dispositivos legais do ATC - Estatuto, Regulamento
Geral, Regulamentos dos Departamentos, Normas, Instrucdes e Disposi¢cbes ou
Resolugdes dos Conselhos dirigentes, de modo a poder sempre prestar informagoes
técnicas necessarias;

d) Acompanhar o Presidente do Conselho Executivo, sempre gue necessario e quando
seus conhecimentos técnicos relativos o impuserem;

e) Assinar os comunicados aos associados ou funcionarios, das punicdes determinadas
pela Diretoria Executiva;

f) Apresentar anualmente, no més de marco, relatério circunstanciado dos processos
administrativos ou judiciais em que o ATC seja parte (autor, réu ou terceiro interessado)
referente ao ano findo, para apreciacdo da Diretoria Executiva e incorporacdo no
Relatério Anual;

Do Vice-Presidente de Recreacdo

Art. 70 - Atribui-se ao Vice-Presidente de Recreac¢do o que segue:

a) Supervisionar as atividades recreativas do ATC, desenvolvidas pelos diversos
Departamentos existentes, orientando diretamente o funcionamento do parque infantil e
a pratica dos jogos que tenham como caracteristica a recreacao pura, ou seja, aqueles em
que o Clube ndo é filiado a Federagdo competente.

b) Solicitar a Diretoria Executiva a aquisi¢do do material que julgar necessario para o
desenvolvimento das atividades que lhe estdo afetas;

c) Manter a ordem nas dependéncias sob sua responsabilidade nos dias comuns e durante
as festividades recreativas que forem realizadas, aplicando imediatamente as penalidades
previstas pelo Estatuto e pelo Regulamento Geral, aos associados e seus dependentes,
segundo as infragdes cometidas, submetendo-as logo que possivel a apreciacdo da
Diretoria;

d) Apresentar a Diretoria, sempre que for o caso, o relato das atividades recreativas do
ATC, quando da realizagdo das sessoes;

e) Organizar a programacao anual das atividades recreativas do ATC;

f) Providenciar também na organizacdo das festividades recreativas do Clube, néo
enquadradas no programa anual, desde que aprovadas pela Diretoria;

g) Apresentar anualmente no més de marco relatorio circunstanciado das atividades
recreativas do ATC, referente ao ano findo, para apreciacdo da Diretoria Executiva e
incorporacdo no Relatério Anual;

h) Supervisionar todas as préaticas desportivas em que o Clube néo esté filiado a Federacao
respectiva. Filiando-se passa a égide da Vice-Presidéncia de Esportes;

1) Supervisionar as atividades do Departamento de Sauna;

J) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade.

Do Vice-Presidente de Esportes



Art. 71 - Compete ao Vice-Presidente de Esportes:

a) Organizar as atividades desportivas oficiais ou internas;

b) Solicitar a Diretoria Executiva a aquisicdo do material necessario ao desenvolvimento
dos esportes do Clube;

c) No desempenho de suas funcdes, aplicar as penalidades previstas no Estatuto e no
Regulamento Geral aos associados e seus dependentes, segundo as infracbes cometidas,
submetendo-as com a maior brevidade possivel a homologacédo da Diretoria;

d) Apresentar a Diretoria Executiva, sempre que for o caso, o relato das atividades
desportivas do ATC, por ocasido das reunides desse Orgao;

e) Organizar o calendario anual das atividades desportivas, submetendo-o0 a prévia
consideracédo da Diretoria para a devida apreciacao e aprovacao;

f) Providenciar na organizacao das festividades desportivas nao enquadradas no programa
anual, desde que aprovadas pela Diretoria;

g) Apresentar anualmente no més de marco, relatorio circunstanciado das atividades
desportivas do ATC, relativo ao exercicio que findou para apreciacdo do Conselho
Executivo e incorporacdo ao Relatorio Geral;

h) Propor e acompanhar a elaboracdo, execucdo e prestacdo de contas, de Projetos
especificos, com captacédo de recursos Publicos ou Privados;

1) Propor ao Conselho Executivo a subdivisdo das tarefas a seu cargo, segundo as
necessidades e o desdobramento que for conveniente, permanecendo as mesmas sob sua
responsabilidade.

CAPITULO VI

Dos Departamentos

Art. 72 - Compete aos Diretores de Departamentos:

a) Responsabilizar-se perante o Vice-Presidente respectivo, por toda e qualquer atividade
desenvolvida pelo seu Departamento;

b) Organizar os torneios, competicdes ou eventos, segundo o0 que estiver previsto no
programa anual das festividades desportivas, recreativas ou culturais;

c) Propor aos Vice-Presidentes respectivos a realizagao de eventos;

d) Montar, organizar e levar a efeito toda e qualquer atividade desportiva, recreativa ou
cultural, adstrita ao seu Departamento, providenciando sobre a promocéo, treinamento,
disposicao do material e demais normas regulamentares a respeito, quer do ATC, quer de
Entidades Superiores, quando for o caso, inclusive providenciando quanto aos prémios
para distribuir;

e) Fazer com que seja observada irrestrita disciplina por parte dos atletas em qualquer
jogo ou torneio, bem como exigir educacdo e manutencdo da boa ordem pelos
espectadores;

f) Providenciar quanto a organizacdo das equipes que devem representar o ATC na
atividade de cada Departamento;

g) Fiscalizar, sempre que possivel, os treinos individuais ou coletivos;

h) Providenciar em tudo que lhe disser respeito, quanto as atividades de seu
Departamento, para o fiel cumprimento das disposicdes estatutarias e regulamentares;



i) Elaborar e submeter a prévia aprovacdo do Vice-Presidente a que estiver ligado as
instrucdes, normas ou disposi¢oes que julgar necessarias ao bom e correto funcionamento
de seu Departamento, quer nas atividades normais, quer para a realizacdo de torneios e
competicoes;

j) Acompanhar, sempre que possivel, as equipes do ATC quando da realizacdo de torneios
ou competicgoes;

K) Fiscalizar os locais destinados a pratica dos esportes, providenciando quanto aos
reparos ou reposicdes necessarios;

I) Orientar e fiscalizar o trabalho de seus ajudantes ou auxiliares;

m) Manter sob seu controle todas as instalagdes e o material de qualquer espécie que
estiver sendo usado sob a responsabilidade do seu Departamento;

n) Estimular a pratica de atividades esportivas, dentro do seu setor, incentivando e
desenvolvendo a cultura fisica, dentro dos principios de camaradagem e leal cooperacao,
em prol do sempre crescente progresso por parte dos praticantes;

0) Apresentar ao Vice-Presidente respectivo, sempre que for o caso, o relato das
atividades de seu Departamento, incluindo os resumos dos torneios ou competicGes
realizadas, com os nomes dos vencedores individuais e coletivos;

p) Providenciar em tudo que se referir a publicidade e propaganda das atividades do seu
Departamento, com seu Vice-Presidente e o Vice-Presidente de Comunicacéo,
entregando-lhe as matérias para publicacdo ja prontas ou fornecendo-lhe os dados
necessarios;

q) Apresentar anualmente no més de fevereiro ao Vice-Presidente respectivo, relatério
circunstanciado das atividades de seu Departamento;

r) Providenciar quanto ao expediente do seu Departamento, em tudo que estiver ligado as
atividades do mesmo, inclusive no que se refere as ligacbes com as Entidades Superiores;
s) Observar ou fazer observar por seus assessores, rigorosamente o0 modo pelo qual os
participantes dos jogos ou eventos, se apresentam e se conduzem nos locais de praticas
desportivas, recreativas ou culturais;

t) Fiscalizar e orientar por intermédio do seu Diretor Técnico as equipes que representam
0 ATC, em quaisquer torneios ou competicoes;

u) Criar, fundir ou extinguir funcdes dentro do seu Departamento, segundo a conveniéncia
ou oportunidade, sob orientacdo do respectivo Vice-Presidente;

V) Representar o clube nos eventos esportivos, quando designado para isso;

w) Providenciar, no @mbito de suas atividades, para que as disputas com as sociedades
coirmas sejam sempre propiciadoras de um crescente estreitamento das relag6es sociais e
desportivas, de modo que as equipes visitantes ou visitadas, sintam um ambiente de
compreensdo e estimulo para o esporte existente no ATC.

Das Assessorias

Art. 73 - Compete aos assessores, subordinados diretamente a um Vice-Presidente ou
Diretor de Departamento:

a) Secundar o Vice-Presidente ou Diretor a que estiver ligado em todas as suas atividades;
b) Executar as fungdes que lhe forem especialmente incumbidas e fiscalizar o trabalho
dos auxiliares existentes no seu setor;

c) Responsabilizar-se perante o Vice-Presidente ou Diretor a que estiver ligado:



- pelo pleno funcionamento do seu setor de atividades;
- pela conservacéo das dependéncias e do material cuja responsabilidade lhe tenha sido
atribuida.

Das Comissdes

Art. 74 - As Comissdes de Sindicancia nomeadas pelo Presidente do Conselho Executivo
deverdo ser constituidas, preferencialmente, pelo Vice-Presidente de Secretaria e pelo
Vice-Presidente Juridico. No impedimento de algum dos Vice-Presidentes citados, o
substituto devera fazer parte da Diretoria Executiva. Terd o prazo de trinta (30) dias
corridos, prorrogaveis a critério da Diretoria Executiva, para apresentar seu parecer sobre
0 ato ou fato que deu causa a sua constituicdo, ap0s o0 que sera considerada extinta.
Paragrafo Gnico — As comissdes de Sindicancia poderdo ser acrescidas de outros
membros, a serem designados pela Diretoria Executiva, dependendo da necessidade do
caso a ser tratado.

Art. 75 - Sempre que o Clube pretender construir ou reformar obra de vulto, deve o
Presidente do Conselho Executivo nomear uma Comissao de Construcdo, constituida de
no minimo trés (3) membros, sendo um deles o Vice-Presidente de Patriménio, que
coordenara os trabalhos e outro com formacéo na area em questéo.

Paragrafo unico: Cabe a essa Comisséo:

a) Estabelecer os requisitos necessarios para realizacao da obra de que o ATC carece;

b) Providenciar os atos administrativos necessarios, de acordo com a legislacéo
competente, para a aprovacdo do projeto e sua execucdo, podendo, para tal, pedir a
Diretoria Executiva a contratacdo de pessoal especializado, se for o caso;

c) Fiscalizar o andamento da obra;

d) Trazer a Diretoria Executiva o andamento dos trabalhos de construcdo e administracdo
correspondentes;

e) Prestar informac0es que sejam solicitadas pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo, se for
0 caso;

f) Ao encerrar sua tarefa a Comissdo deve redigir relatorio circunstanciado sobre a
construcdo executada, historico e descricdo da obra, dando os detalhes necessarios a
perfeita avaliacdo dos bens que serédo acrescidos ao patriménio do Clube.

Art. 76 - Comissdes Especiais poderdo ser constituidas pela Diretoria, Conselho Fiscal
ou Conselho Deliberativo, segundo a conveniéncia, sempre dentro dos principios e
disposicdes estatutarias e regulamentares e tendo em vista os altos interesses do ATC.
Paragrafo Unico - Cabe ao Orgdo instituidor da Comissdo fixar-lhe a competéncia e
finalidades, estabelecendo o prazo para a execucdo da tarefa atribuida, com excecdo feita
a Comissdo referenciada no Art. 74 deste Regulamento Geral, dando-lhe as prescricoes e
credenciais que se impuserem.

CAPITULO VII

Dos Bens e Coisas



Art. 77 — Os bens e coisas do Clube serdo os constantes do Relatorio Patrimonial, que
serd atualizado sempre que houver incorporacdo, descarte e/ou demolicao;

81° - Os salOes e parte das dependéncias da sede poderdo ser cedidos a um ou mais
associados, mediante assinatura prévia de contrato de locacdo ou cedéncia, conforme o
disposto neste Regulamento, podendo, ainda ser cedida sua sede a pessoas estranhas ao
Clube, ou a outras entidades, a critério da Diretoria Executiva, segundo as normas
estabelecidas, também mediante assinatura prévia de contrato de loca¢do ou de comodato;
§ 2° - Os moveis, utensilios e demais pertences do ATC ndo poderdo ser retirados do
recinto do Clube, salvo casos excepcionais a critério da Diretoria Executiva, mediante
requerimento escrito do interessado e assinatura de protocolo de retirada e devolucao;

8 3° - As dependéncias para a pratica de esportes poderdo ser cedidas a entidades
esportivas ou recreativas, exclusivamente para a realizacdo de competicoes, quer o ATC
delas participe ou ndo, podendo ser cobrada uma taxa de aluguel, a inteiro critério da
Diretoria Executiva. Nesse caso serd liberado o acesso de associados dessas entidades
participantes, devidamente identificados;

8 4° - Em dias de competicOes oficiais, sera franqueada a entrada do publico em geral.

Art. 78 - Os bares, lanchonetes e restaurantes do ATC poderéo ser geridos pelo proprio
Clube ou ficar a cargo de um ou mais economos, mediante contrato de economato.

8 1° - Os economos nédo poderao ser remunerados pelo ATC e sua relacdo com o Clube e
demais disposicOes a respeito dos servigos dos quais ficardo encarregados, constardo
explicitamente do contrato lavrado entre as partes;

8 2° - A fiscalizacdo dos servicos de bares, lanchonetes e restaurantes € da competéncia
exclusiva da Diretoria Executiva, aos quais cabe desenvolver a necessaria vigilancia sobre
0 cumprimento das obrigacdes contratuais por parte do ecGnomo;

Art. 79 - O ATC dispde de um Almoxarifado para a guarda do material permanente ou
de uso corrente, ndo distribuido as diversas reparti¢coes ou dependéncias.

8§ 1° - O Almoxarifado terd um funcionario responsavel, especialmente designado para tal
pela Diretoria Executiva, por proposta do Vice-Presidente de Patrimonio;

§ 2° - Em principio, os pertences de uso corrente do ATC, também, sdo guardados no
Almoxarifado, quando néo distribuidos ao responsavel direto;

§ 3° - Os materiais ou equipamentos retirados do Almoxarifado deveréo ser registrados
em documento proprio.

8§ 4° - Quanto aos materiais especificos de cada setor cabe aos responsaveis sua guarda;
8 5° - Ao Vice-Presidente de Patriménio cabe regular o funcionamento do Almoxarifado,
sempre em perfeita consonancia com as necessidades dos Departamentos e Vice-
Presidentes interessados.

Art. 80 - As portarias das entradas do ATC tém por finalidade:

a) Fiscalizar a entrada de pessoas no recinto da Sociedade, bem como verificar a
regularidade dos associados perante a Secretaria do clube.

b) Prestar informacdes a associados e pessoas estranhas ao quadro social, sobre o que for
de seus interesses;



Art. 81 - A utilizagdo das dependéncias do ATC fica condicionada ao uso de trajes
adequados a cada modalidade pelo(a) associado(a) ou convidado(a), segundo a ética e as
normas em vigor em cada Departamento.

Art. 82 - Aos Vice-Presidentes e Diretores de Departamentos, sobre 0s quais recaem
responsabilidades com relacdo as respectivas dependéncias, compete regular sua
utilizacdo e fixar os detalhes necessarios ao seu uso, inclusive quanto ao material,
observacéo dos respectivos regulamentos, devendo, ainda baixar as competentes normas,
instrucdes e ordens regulamentares.

CAPITULO VIII

Do Quadro de Funcionarios

Art. 83 - Para a boa administracdo do Clube, 0 ATC mantera um quadro de funcionarios
especializados para cada setor, segundo as necessidades e o vulto de seu
desenvolvimento, podendo constituir-se dos seguintes cargos: superintendente
administrativo, supervisores, professores/instrutores, contadores, caixas, almoxarifes e
outros.

Paragrafo Unico - O Superintendente Administrativo podera acumular fungdes, enquanto
0 volume de servico do Clube o permitir e as dotac¢des financeiras ndo comportarem a
contratacdo de um maior numero de funcionarios.

Art. 84 - Sdo empregados do ATC, as pessoas registradas como tal, com observancia ao
que dispbe o dissidio, convencdo ou norma coletiva, de acordo com a legislacdo
trabalhista.

8§ 1° - A contratacdo, a despedida e demais atos que lhes digam respeito sédo da
competéncia do Conselho Executivo (letras "t" e "u™ do Art. 58 deste regulamento);

§ 2° - A admissédo de empregados, técnicos, professores e qualquer profissional necessario
deve ser objeto de estudo por quem de direito na estrutura organizacional do clube,
devendo apreciar as justificativas apresentadas pelos Departamentos ou Vice-
Presidéncias solicitantes.

8§ 3° - A dispensa de funcionarios sera feita sempre que seus servi¢os ndo mais se fizerem
necessarios ao Clube ou quando houver motivos relevantes para a dispensa, de acordo
com a legislacéo trabalhista.

§ 4° - Quando a dispensa for a pedido, se subordinara a Legislacdo Trabalhista.

Art. 85 - Os empregados do ATC, segundo suas fungGes, sdo subordinados diretamente
ao Presidente, Vice-Presidéncias ou Diretores de Departamentos, conforme as
conveniéncias e necessidades dos servicos, cabendo-lhes executar as tarefas e cumprir as
ordens estabelecidas por seus superiores e quando for o caso ad-referendum da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - Aos Vice-Presidentes e aos Diretores de Departamentos, compete
fiscalizar o cumprimento das fungdes de responsabilidade de cada funcionario que lhe
esteja subordinado, de modo a estarem sempre em condi¢bes de avaliar quanto a
capacidade, competéncia, assiduidade e honestidade, prestando informagdes, quando for
0 caso a Diretoria Executiva.



Art. 86 - Aos empregados do Clube e permitida a entrada nos diversos recintos do ATC
para o cumprimento de suas tarefas e obrigac6es, ndo podendo, entretanto, usufruir dos
direitos inerentes aos associados, salvo se integrarem o quadro social e ndo estiverem em
horéario de trabalho, ou participarem de um programa especifico.
§ 1° - E permitido, entretanto, ao empregado do Clube defender as cores do ATC nos
esportes ou servir como elemento de treinamento a critério da Vice-Presidéncia de
Esportes ou Recreacdo, com a anuéncia da Diretoria Executiva e sem prejuizo das suas
atividades funcionais;
§ 2° - Sera fornecido aos empregados cartdo especial de identificacdo, para permitir a
entrada e transito nas dependéncias onde tenham que exercer suas atividades, normais ou
excepcionais.

Do Superintendente Administrativo

Art. 87 - O ATC mantera dentro de seu quadro de funcionarios um Superintendente
Administrativo, ao qual sdo atribuidas as seguintes funcgdes:

a) Executar as ordens emanadas de qualquer membro da Diretoria Executiva;

b) Superintender, gerenciar e fiscalizar o trabalho dos demais funcionarios do Clube,
intervindo, em caso de irregularidades e transmitindo, posteriormente, as ocorréncias as
Vice-Presidéncias respectivas ou ao Presidente;

c) Fiscalizar e controlar os servicos de economato e terceirizados;

d) Cumprir e fazer cumprir as prescricdes do Estatuto e do Regulamentos do ATC;

e) Superintender e fiscalizar o funcionamento do Almoxarifado;

f) Por delegacdo do Presidente, assinar a correspondéncia de rotina destinada aos
associados e outras;

g) Assinar correspondéncias e outros documentos que sejam de maior relevancia, sempre
por delegacéo da Presidéncia ou da Vice-Presidéncia de Secretaria,;

h) Assinar, por delegacdo de qualquer membro da Diretoria Executiva 0os documentos
necessarios ao bom andamento dos servigos do Clube;

i) Manter os contatos necessarios com 0s associados orientando-os e prestando-lhes as
informacdes necessarias, podendo delegar e tomar todas as providéncias cabiveis ao bom
desempenho de suas funcdes, sempre prestando contas a Diretoria Executiva;

J) Selecionar empregados, devendo comunicar os atos realizados a Diretoria Executiva;
k) Efetuar compras, sem anuéncia prévia, até um limite maximo fixado pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO IX

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 88 - As festas de carater associativo, patrocinadas ou idealizadas por qualquer
Departamento, ndo poderdo ser realizadas sem o conhecimento do Vice-Presidente
respectivo e prévia aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica as reunides ou festividades de
carater particular entre associados e seus familiares, sem repercussdo na vida social do
Clube.



Art. 89 - Aos associados eleitos ou nomeados para fungdes nos Conselhos Deliberativo,
Fiscal, Executivo, Diretoria ou Direcdo de Departamentos, ndo poderad ser atribuida
remuneracao de qualquer espécie, sob qualquer titulo, pelo exercicio do cargo.

Art. 90 - Ao associado que ndo for aprovado no exame médico, para efeito de utilizacdo
das piscinas do Clube, ndo cabera devolucdo do valor da taxa paga.

Art. 91 - Os horarios de funcionamento dos diversos setores do Clube serdo definidos
através de Resolucdo Administrativa da Diretoria Executiva.

Art. 92 - Os blocos carnavalescos deverdo obedecer as normas e regulamentos elaborados
por quem de direito com a aprovagdo da Diretoria Executiva. Como se trata de uma
concessdo, ndo poderdo envolver-se em questdes judiciais. Caso isso tenha ocorrido cabe
ao Clube, a deciséo de aceitar ou ndo a inscricdo dos mesmos nessa situagéo.

Art. 93 - O Clube pode ofertar brindes a associagGes coirmas que o visitem ou por ele
sejam visitadas, através de suas equipes ou Diretoria Executiva ou conceder titulos a
pessoas a serem homenageadas por motivos relevantes, a critério do Conselho Executivo
e decisdo do Conselho Deliberativo.

Art. 94 - O presente Regulamento Geral podera ser reformado no seu todo ou em parte,
por iniciativa da Diretoria Executiva.

Art. 95 - Os casos omissos, do presente Regulamento Geral, serdo resolvidos
preliminarmente, pelo Conselho Executivo, que subsequentemente podera providenciar a
expedicdo do comunicado ao Conselho Deliberativo, a seu critério ou quando a solucao
for de sua Competéncia.

Art. 96 - Este Regulamento Geral, que € um complemento interpretativo-supletivo do
Estatuto do Avenida Ténis Clube tem forca de lei para todos os efeitos. Entrara em vigor
apos aprovacdo do Conselho Deliberativo e sanséo do Presidente do Conselho Executivo.



